PoOLIiTICA DE CALIDAD Y AMBIENTAL

EL SIGLO 1870 ES UNA EMPRESA CUYA ACTIVIDAD SE CENTRA EN EL “DISENO, FABRICACION Y SUMINISTRO DE,
UNIFORMES, CHALECOS, FUNDAS Y ACCESORIOS TEXTILES PARA USO POLICIAL Y MILITAR. DISENO Y SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE PROTECCION BALISTICA. SUMINISTRO EQUIPOS OPTICOS, DE DETECCION Y COMPLEMENTOS PARA USO
MILITARY POLICIAL”

RESPECTO A LA CALIDAD:

NUESTRA MISION CONSISTE EN SER EL MAS EFICIENTE FABRICANTE Y DISTRIBUIDOR DE FUNDAS Y ACCESORIOS PARA EL
USO POLICIAL Y MILITAR.

DESDE NUESTRA FUNDACION EN EL ANO 1870, NUESTRA EVOLUCION NOS HA LLEVADO A INTENTAR SER UN REFERENTE EN
ESTOS PRODUCTOS. LAS BASES DE NUESTRA POLITICA DE CALIDAD SE ASIENTAN EN LOS SIGUIENTES PUNTOS:

*EL EXIGENTE Y TECNICO MERCADO AL QUE NOS DIRIGIMOS NOS OBLIGA A ESTAR INMERSOS EN UN PROCESO DE MEJORA
CONTINUA DE NUESTROS ARTICULOS.

* BUSCAMOS SIEMPRE EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS QUE FACILITEN LA ACTIVIDAD DE NUESTROS CLIENTES, ASi
COMO LA APLICACION DE NUEVOS MATERIALES QUE DOTAN A NUESTROS ARTICULOS DE UNA CALIDAD RECONOCIDA. LA
DIRECCION COMPRUEBA MEDIANTE REVISIONES PERIODICAS LA EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE GESTION Y EL GRADO DE
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS MARCADOS. ESTA POLITICA SE REVISA ANUALMENTE ASEGURANDO SU ADECUACION.

* LA EMPRESA EXTIENDE Y COMUNICA LA POLITICA TANTO INTERNA COMO EXTERNAMENTE, CON LA FINALIDAD DE QUE SEA
CONOCIDA'Y ENTENDIDA.

RESPECTO AL MEDIO AMBIENTE

MOSTRAMOS NUESTRO COMPROMISO CON LA PREVENCION DE LA CONTAMINACION DE NUESTRO ENTORNO MAS CERCANO,
MANTENIENDO UN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL COMO INSTRUMENTO DE REFERENCIA PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES APLICABLES, TOMANDO LAS ACCIONES DE:

12 MINIMIZAR RESIDUOS. REUTILIZACION DE MATERIALES Y RESIDUOS QUE PUEDAN REINCORPORASE A LOS PROCESOS.
RECICLADO DE RESIDUOS A TRAVES DE SISTEMATICAS DE SELECCION Y SEGREGACION DE LOS MISMOS Y
GESTION/TRATAMIENTO DE LOS RESIDUOS A TRAVES DE LOS CAUCES Y GESTORES DISPONIBLES, SIEMPRE DENTRO DE LA
REGLAMENTACION APLICABLE.

22 OPTIMIZAR LOS CONSUMOS DE RECURSOS HACIA UN DESARROLLO SOSTENIBLE.

TODOS ESTOS PROPOSITOS SE MANTIENEN CON EL OBJETO DE PREVENIR LA CONTAMINACION ACUSTICA, ATMOSFERICA,
DE LAS AGUAS Y DEL SUELO

LA EFICACIA RESIDE EN SU POTENCIAL HUMANO, POR ESTA RAZON, SE LES PROCURA EN TODO MOMENTO LA FORMACION Y
SENSIBILIZACION PARA CREAR UN ENTORNO DE TRABAJO SEGURO, Y LIMPIO QUE GARANTICE UN SERVICIO DE CALIDAD Y
RESPETUOSO CON EL MEDIO.

LOS RECURSOS MATERIALES EN NUESTRA EMPRESA SON DE VITAL IMPORTANCIA, POR LO QUE LOS SELECCIONADOS POR
SU GARANTIA Y MINIMO IMPACTO EN EL MEDIO-AMBIENTE, MANTENIENDO ESTOS EN PERFECTAS CONDICIONES Y EN
CANTIDAD SUFICIENTE.

ESTA POLITICA INTEGRADA ES LA REFERENCIA CONTINUA PARA LA PROPUESTA Y REVISION DE LOS OBJETIVOS, METAS DE
CALIDAD Y AMBIENTALES QUE LA DIRECCION APRUEBA PERIODICAMENTE PARA MEJORAR LOS RESULTADOS
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